
 

POR RESOLUCIÓN DEL PRESIDENTE DEL SERVICIO PÚBLICO DE EMPLEO DE CASTILLA Y LEÓN POR LA QUE SE CONCEDE UNA SUBVENCIÓN A LA 
ENTIDAD AYUNTAMIENTO DE ZAMORA PARA LA CONTRATACIÓN DE JÓVENES DENTRO DEL “PROGRAMA DE PRIMERA EXPERIENCIA PROFESIONAL 
EN LAS ADMINISTRACIONES PÚBLICAS” EN EL MARCO DEL PLAN DE RECUPERACIÓN, TRANSFORMACIÓN Y RESILIENCIA (ELPEX/22/ZA/001) HA 
SIDO CONCEDIDA UNA SUBVENCIÓN POR IMPORTE DE 72.938,98 € A LA ENTIDAD AYUNTAMIENTO DE ZAMORA PARA LA CONTRATACIÓN DE UN 
TOTAL DE 3 PERSONAS JÓVENES DESEMPLEADAS, MAYORES DE 16 Y MENORES DE 30 AÑOS, EN LA MODALIDAD DE CONTRATO FORMATIVO PARA 
LA OBTENCIÓN DE LA PRÁCTICA PROFESIONAL ADECUADA AL NIVEL DE ESTUDIOS, EN LA CATEGORÍA, GRUPO DE COTIZACIÓN, DURACIÓN, 
ACTUACIONES Y CAMPOS DE INTERVENCIÓN (ETIQUETADOS) QUE SE DETALLAN EN EL ANEXO A ESTA RESOLUCIÓN Y SEGÚN LOS DESGLOSES 
QUE FIGURAN EN EL MISMO ASÍ COMO, SUFRAGAR LOS GASTOS DE TUTORÍA DE LAS PERSONAS CONTRATADAS QUE SE DETALLAN EN EL MISMO 
ANEXO. 

 


